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Oficio n° 341/2023
Salto do ltararé, 06 de novembro de 2023.

Excelentissimo Senhor
CELSO HENRIQUE DA CRUZ
Presidente da Camara Municipal de Vereadores

Salto do Itararé — Parana
Senhor Presidente,

A presente proposta de alteracao do caput do artigo 119 da Lei Municipal n° 91/2010
de 31 de dezembro de 2010, que versa sobre 0 Estatuto dos Servidores do Municipio de
Salto do ltararé, busca atender a uma necessidade premente de aprimorar 0 controle da
jornada de trabalho dos servidores, especialmente daqueles que desempenham suas

funcdes em regime de plantao.

Atualmente, o texto vigente permite que os servidores acumulem o abono de suas
faltas ao longo do ano, o que resulta, em muitos casos, na concentragdo dessas auséncias
no fim do exercicio fiscal, especialmente no periodo de fim de ano. Essa pratica acaba por
comprometer a continuidade da prestagao dos servigos publicos, uma vez que inviabiliza a
substituicdo eficaz dos servidores em falta. Os impactos disso recaem unicamente sobre a
administragao publica e, consequentemente, sobre a populagéo atendida pelos Servigos

oferecidos.

Para solucionar esse problema e garantir uma melhor distribuicdo das faltas
abonadas ao longo do ano, propde-se a emenda ao artigo 119, limitando o abono a uma
falta por més. Essa limitagao, ao mesmo tempo em que preserva o direito dos servidores a
faltas justificadas, evita concentragées que possam prejudicar a continuidade dos servigos

publicos e a administragdo de recursos humanos.
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Além disso, a alteragdo proposta estabelece a necessidade de autorizagao prévia da
autoridade competente para o abono, introduzindo um mecanismo de controle mais efetivo,
que visa reduzir o problema de faltas ndo autorizadas e proporcionar maior seguranca

juridica e organizacional a administragéo publica.

Portanto, esta alteracéo legislativa visa aprimorar o funcionamento da gestédo de
pessoal no ambito do municipio de Salto do ltararé, garantindo que os servicos publicos
sejam prestados de forma continua e eficiente, respeitando ao mesmo tempo 0s direitos dos

servidores.

Contamos com a compreenséo e o apoio dos nobres Vereadores para a aprovagao
do presente Projeto de Lei.
PAULO SERGIO Assinado de forma digital por

PAULO SERGIO FRAGOSO DA
FRAGOSO DA SILVA:79095526968
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PROJETO DE LEI N° 81/2023

“Altera a Lei Municipal n° 91/2010 de 31 de
dezembro de 2010, que dispde sobre o Estatuto dos
Servidores do Municipio de Salto do Itararé e da
outras providéncias”.

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu, Paulo Sérgio Fragoso da Silva,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei:

Artigo 1° - O caput do art. 119 da Lei Municipal n° 91/2010 de 31 de dezembro de
2010, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores do Municipio de Salto do Itararé, passa a
vigorar com a seguinte redagao:

[..]

"ARTIGO 119 - Poderdo ser abonadas o maximo de 12 (doze) faltas por ano,
limitada a 1 (uma) falta por més, sob pena de plecusdo, mediante autorizagao
prévia da autoridade competente, devendo o servidor:"

[.]

ARTIGO 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogando-se as
disposigdes em contrario.

Salto do Itararé, 06 de novembro de 2023.
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